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Vorlage zum Gespräch mit der Stadtverwaltung (Bürgermeister 

und Fachbereichsleiter) am 9.Juli 2020 
 

 Begrüßung 

 Rückblick auf Einzelgespräch Görlitz/Niemann am 5.3.2020 

 Aussagen der Stadtverwaltung zu Möglichkeiten der Zusammenarbeit mit  -Wir 

für Dissen- 

 

Zusammenarbeit mit der Verwaltung, aus Sicht von -Wir für Dissen- 

Flyer mit Themen: Wofür stehen wir 

 Transparenz in Rat und Verwaltung 

 offene Kommunikation zwischen Verwaltung und Bürger*innen 

 Städtische Verwaltung als Partner und Dienstleister 

 echte Bürgerbeteiligung, Fähigkeiten und Kompetenzen der Bürger nutzen 

 Einhaltung demokratischer Grundprinzipien 

 Organisation -Wir für Dissen- 

 

 freie Teilnahme Dissener Bürger*innen an Sitzungen und Veranstaltungen 

 Führungs-/Sprecherkreis 

 Arbeitskreise: 

o "Bildung, Betreuung & Soziales" 

o "Planen, Bauen & Ordnung" 

o "Organisation, Finanzen & Wirtschaft" 

 

 

https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/bild-betreu-sozial
https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/plan-bau-ordnung
https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/org-finanz-wirtschaft
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Aktuelle Themen- und Kritikpunkte: 
 

"Bildung, Betreuung & Soziales" 

 Spielplätze 

 Gesundheit in der Grundschule, Geruchsgutachten, Maßnahmenbearbeitung, 

Öffentlichkeit 

 Offene Jugendarbeit in Dissen 

o Konzept Sicherheit und Ordnung 

o Wie geht es weiter mit dem fifty-one 

 Konzept Stadtbücherei/Buchladen/Cafe´. 

 

"Planen, Bauen & Ordnung" 

 Planungsabläufe in der Verwaltung 

 Bebauungspläne Krankenhaus und andere  

o Bürgerbeteiligung Ablehnung nahezu aller Einwände ohne Erklärung  

o Fehlendes Energiekonzept, mangelnde/fehlende ökologische Maßnahmen 

o frühzeitige Verkehrsplanung, vor Grundstücksverkauf 

 Umsetzung Klimakonzept Dissen, Planung und Umsetzung der Maßnahmen 

 Programm Dorferneuerung 

 

"Organisation, Finanzen & Wirtschaft" 

 

 Ratsinformationssystem mangelnde Informationsablage und 

Bedienerfreundlichkeit 

 Transparenz im Haushaltsplan (z.B. Energiekostenverteilung Schulen, 

Schwimmbad...) 

 Ansiedlung neuer Betriebe  

 Nutzung von Förderprogramm 

 Sponsoring durch Dissener Unternehmen 

 

 

Alle Bereiche : 

 Verschiebepraxis von Verantwortung zwischen Verwaltung, Kreis und anderen 

Behörden vermeiden 

 Bürger als echte Partner beteiligen  

 offene Informationspolitik leben 

https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/bild-betreu-sozial
https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/plan-bau-ordnung
https://wir-fuer-dissen.de/themen-teams/org-finanz-wirtschaft

